Landesfachtagung des FLGO Steiermark, 13. und 14. Juni 2013 Q\\WK
Gemeinde Ragnitz - Bezirk Leibnitz / Schloss Laubegg FLGO

,»» Die Gemeindestrukturreform und ihre Auswirkungen GEMEINDE. WISSEN.
auf die Gemeindeverwaltung 2015“

Anlassllch der 21. Landesfachtagung des FLGO Steiermark begriiRten Landesobmann Dr. Ulf Reichl und der
: : \ﬁ ~Hausherr‘ Rudolf Rauch, Blirgermeister der Gemeinde Ragnitz, Uber 90
Amtsleiterinnen und Amtsleiter, Blrgermeisteirinnen und Burgermeister,
viele Partnerfirmen und Ehrengéaste, welche am ersten Tag durch ein
hdchst interessantes Impulsreferat von Birgermeister Ernst Godl tber
historische Fakten, die politischen Aspekte und den rechtlichen Rahmen
der Gemeindestrukturreform in der Steiermark informiert wurden. Godl
spricht aus der Praxis, denn er wurde mit nur 23 Jahren zum
Birgermeister von Zwaring-Pdls (Bezirk Graz-Umgebung) gewahlt, von
2000 bis 2010 war er auch Abgeordneter zum Steirischen Landtag . Im
Rahmen seiner Diplomarbeit (ber die juristischen Fragen einer
kommunalen Gebietsreform stiel3 er ausgehend von den historischen
Fakten auf viele Facetten. Er vergllch die Situation mit anderen Landern Europas, und stellte im Wesentlichen fest,
dass dieses Reformprojekt das Ziel verfolgt, die Verwaltungseinheit Gemeinde an die tatsachlichen sozialen Aktions-
und Bezugsrdume der Bewohner anzupassen. Eine MindestgroRe ist dabei nicht vorgeschrieben. Uber 100
Gemeinden haben sich gegen die Art und Weise der
Gemeindezusammenlegung ausgesprochen und verlangen in erster Linie
eine intensivere Einbindung der Bevolkerung. Werden auch verschiedene
Gesichtspunkte und Meinungen vertreten, so verfolgen alle Beteiligten die
bestmdglichen Zukunftsentwicklungen fir die Gemeinden und Bewohner
als oberstes Ziel. Folgende Fragen stehen fur Godl in seinem Buch ,Die
Gemeindestruktur in der Steiermark” im Mittelpunkt: Wie kann eine
optimale Einbindung der Bevdlkerung in den politischen Prozess erfolgen?
Welche Gemeindegrofle gewdhrleistet die ©6konomisch glnstigste
Dienstleistung bei gleichbleibender Qualitat? Wie schaut die Struktur aus,
die die bestmoglichen Rahmendbedingungen fur ein Engagement der &=
Gemeindeblrger erzeugt und mit welchen raumordnungspolitischen Instrumenten und Strukturen kann die
Regionalwirtschaft am besten entwickelt werden?

In der 22. Mitgliederversammlung wurden die vereinsrechtlichen Angelegenheiten einstimmig beschlossen
; (Budget, Entlastung des Vorstandes etc.). Dr. Ulf Reichl berichtete,
dass die im heurigen Jahr abgehalten Arbeitskreistreffen reges
Interesse hervorgerufen haben und wenn gewiinscht weitere organisiert
werden. Die néchsten Jahre werden auch fir den FLGO schwierig
werden und es wird daher wichtig sein, im Zuge der Steirischen
Gemeindestrukturreform unterstitzend fur alle Amtsleiterinnen in den
Amtsstuben da zu sein und jegliche Hilfestellung zu leisten. Als Motto
schlagt Reichl vor: ,Wir haben die Fahigkeit zur Stabilisierung der
verordneten Zusammenschlisse und versuchen das Glick der
kollektiven Klugen®.
Ein wesentlicher Tagesordnungspunkt war aber der bereits seit
geraumer Zeit angekindigte Obmann Wechsel. Reichl Ubte die Tatigkeit
des Landesobmannes seit dem Jahre 1999 aus, also 14 Jahre
lang und da er bereits seit Janner 2011 als Stadtamtsdirektor
von Furstenfeld in Pension ist, war jetzt der Zeitpunkt daftr
gekommen. Der FLGO Steiermark hat Reichl sein Bestehen zu
verdanken, da er diesen von Beginn an als immens wichtige
Berufsvertretung bezeichnete. Durch sein grof3artiges Wirken,
seine ldeen und deren Umsetzung, vor allem die beharrliche
Interessensvertretung des FLGO Steiermark gegeniiber Politik,
Gemeinde- und Stadtebund, Wirtschaft etc., ist es ihm
gelungen, Aufmerksamkeit zu erregen und die Wertigkeit
unserer Interessensvertretung wesentlich zu steigern. Als Dank
und auf Grund seiner auBerordentlichen Bemihungen
wurde Dr. UIf Reichl per Akklamation zum Ehrenobmann
auf Lebenszeit gewahlt.
Aber nicht nur in der Steiermark sondern auch im Bundesvorstand war Reichl ein respektierter und geachteter
Gesprachspartner, der in seiner duflerst besonnenen und ruhigen Art vielen Gesprachen und Diskussionen die




Richtung vorgab. Der Bundesobmann des FLGO, Franz Haugensteiner, MSc, dankte ihm im Namen
der Bundesorganisation und iiberreichte eine Ehrenurkunde. Als neuer Obmann des FLGO Steiermark wurde bis
zur nachsten Wahl der bisherige Stellvertreter Franz Winkler, Blrgermeister der Gemeinde Schénegg bei Péllau,
bestellt.

Am Freitag eroffnete Ing. Andreas Kohler, Leiter des Veranstaltungsreferat der Bau- und
Anlagenbehorde der Stadt Graz, die Impulsreferate mit seinem Vortag Uber das neue
Veranstaltungsgesetz, das seit 1.1.2013 in Kraft ist. Ein vollkommen neues Gesetz, das auf allen
i Ebenen Neuerungen bringt und fur Veranstalter und die Behorden eine gro3e Herausforderung

darstellt. Kritisiert wurde von den Amtsleitern vor allem die komplizierte Abwicklung, die dazu
fuhren kann, dass viele Veranstaltungen nicht mehr stattfinden werden. Eine besondere Losung
ist fir Brauchtumsveranstaltungen zu finden, da kein Veranstalter die vom Gesetz geforderten
Haftungen Gbernehmen wird.

Burgermeister Mario Abl - Stadtgemeinde Trofaiach, berichtete in seinem Referat von seinen Erfahrungen bei
der bereits erfolgten Zusammenfihrung der Gemeinden Gai, Hafning bei Trofaiach und
Trofaiach. Wesentlich fur Abl war die gute Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern der
Abteilung 7 Landes- und Gemeindeentwicklung, die wahrend des ganzen Prozesses
unkompliziert mit Rat und Tat zur Seite standen. Wesentlich fur diesen Prozess war,
dass in vielen Gesprachen mit Bediensteten, Vereinen und der Bevélkerung insgesamt
eine gute Stimmung erzeugt werden konnte. In der Zeit der Auflésung der einzelnen
Gemeinden bis zur Neuwahl von Gemeinderat, Stadtrat und Blrgermeister wurden die
notwendigen Geschafte der Gemeinde durch Birgermeister Abl, der zum
Regierungskommissar bestellt wurde, durchgefuhrt. Neben Landesbediensteten eignen
sich seiner Meinung nach Blrgermeister aus dem Kreis der zu vereinenden Gemeinden
daftr am besten, da sie aus der laufenden Arbeit heraus in die Umorganisation eintreten
konnen. In Trofaiach wurde der gesamte Rechtsbestand der Gemeinden (Uber 200
Verordnungen etc.) erfasst und vom Regierungskommissér in einer einzigen Verordnung kundgemacht und somit
der Rechtsbestand der Gemeinden weitergefiihrt. Die Wahlen danach brachten ein etwas durchwachsenes Ergebnis
und dies ist fur die zuklnftige Arbeit eine Herausforderung. Wesentlich fir die nachste Zeit ist die Zusammenfassung
aller Flachenwidmungsplane und Geblhrenordnungen, damit eine fur alle Gemeindebirger geltende Grundlage
geschaffen wird.

HR Mag. Doris Kampus, Leiterin der Abteilung7 fur Landes- und Gemeindeentwicklung, stellte in ihrem Vortrag die
Ausgangslage und Sichtweise des Landes zur Gemeindestrukturreform der Steiermark
dar, beschrieb die demografischen Herausforderungen, die es in vielen Regionen der
Steiermark gibt und stellte fest, dass die Steiermarkische Landesregierung diese
Gemeindestrukturreform mit grofiter Verantwortung durchfuhrt. Wenn Heimat in den
Regionen erhalten werden soll, dann mussen wir zu gréf3eren Strukturen kommen. Nur so
wird es uns gelingen, GestaltungsspielrAume fur wichtige Wirtschaftsimpulse zu
gewdhrleisten, Arbeitsplatze in den Regionen zu erhalten bzw. neue Jobs zu schaffen und
die Abwanderung unserer Jugend in die grofen Ballungsraume zu stoppen. Die
Landesregierung bemdiht sich, die Autonomie der Gemeinden und deren Identitat
~ zu erhalten und flr die Zukunft zu starken und damit auch den Gestaltungsspielraum
junger Menschen fur ihre Zukunft zu vergréRern. Gemeinden sollen mit dieser Reform fit
fur die Zukunft werden. Kampus ist seit vielen Monaten in der ganzen Steiermark unterwegs und besucht
Informationsveranstaltungen. Der Prozess, der seit vergangenem Jahr in der ganzen Steiermark vor sich geht,
gliedert sich in die Vorschlags-, Verhandlungs-, Entscheidungs- und Umsetzungsphase. Zu untersuchen sind
zentrale Einrichtungen, funktionelle Verflechtungen zwischen den Gemeinden, bestehende
Kooperationen und Versorgungsstrukturen, die Einwohnerzahl, die Budgets und die
topografischen und naturrdumlichen Gegebenheiten. Es wurde mit 455 Gemeinden
verhandelt, 160 sind von sich aus zur freiwilligen Vereinigung bereit, 107 haben eine
Initiative gegriindet, die sich mit der vorgeschlagenen Vorgangsweise nicht einverstanden
erklart haben. Im Vordergrund stehen in jedem Fall das Gesprach und die Mdglichkeit des
freiwilligen Zusammenschlusses. Am Schluss der Gemeindestrukturreform werden 285
Gemeinden stehen, die schlagkréftiger sind als die gegenwaértig 542 Gemeinden.
Anschlieend ging HR Dr. Manfred Kindermann von der Abteilung 7 fir Landes- und
Gemeindeentwicklung auf die rechtlichen Aspekte der Gemeindestrukturreform ein. Uber
Vorbringen der anwesenden Birgermeister und Amtsleiter vertrat Mag. Kampus die
Ansicht, dass die Gemeindestrukturreform nur mit intensiver Einbeziehung der Amtsleiter
erfolgreich sein wird und steht auch den Amtsleitern fiir Gesprache zur Verfligung.




AnschlleBend stellten sich die Vortragenden sowie LAbg. Blirgermeister Erwin Dirnberger, Prasident des Stmk.
Gemeindebundes, Ernst Gddl, Birgermeister von Zwaring-
Pdls und Mag. Wolfgang Gindl, Rechtsanwalt Kanzlei
Hohenberg-Strauss-Buchbauer, einer von Herbert Gasperl,
MSc, moderierten Diskussion, in der in vielen
Wortmeldungen von den steirischen Amtsleiterinnen eine
verstarkte Einbindung in den Prozess der
Gemeindestrukturreform verlangt wurde. Es wurde auch
darauf  hingewiesen, B ==
dass auf Grund der,
seit einiger Zeit noch
nie dagewesenen
Gesetzesflut eine Belastung auf den Amtsleitern ruht, die auf Dauer nicht
verkraftbar sein wird. Angesprochen wurde wieder, dass Gesetze so gestaltet
sein sollten, dass sie von den Betroffenen verstanden werden und von der
Verwaltung einfach vollzogen werden kénnen. Diese Bedurfnisse sollten fir
den Gesetzgeber in den Vordergrund treten.
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Die UniCredit Bank Austria AG, verteten durch Mag. Karin Wisak-Gradinger informierte, dass lhre Bank der
fiilhrende Finanzpartner der offentlichen Hand ist. Drei von vier Gemeinden in Osterreich mit mehr als 3000
Einwohnern vertrauen auf die kommunale Expertise der Bank Austria. Derzeit bewegen sich die Zinssatze im
untersten Bereich, dadurch sind Finanzierungen fur Gemeinde besonders ginstig.

Sebald Kreiner von Kreiner Biro- und Betriebseinrichtungen ist geprufter Arbeitsplatzexperte (MBA) und
prasentierte sich auch bei der diesjahrigen Landesfachtagung wiederum als &auf3erst kompetenter Partner flr
Gemeinden.

Geschaftsfuhrer DI Michael Stark von der Comm-Unity EDV GmbH stellte vor - GeOrg die neue integrierte
Gesamtlésung, den perfekten Helfer und Gemeinde-Organisator der Zeit und Geld zu sparen hilft , die tagliche
Verwaltungsarbeit vereinfacht und SAP-Know-how ab Herbst 2013 in jede Gemeinde bringt. Wir setzten auf
Basistechnologie von SAP, dem Weltmarktfihrer von Unternehmenssoftware.

DI Wolfgang Schrofl, berichtete, dass die equadrat group umweltengineering GmbH, als ein dynamisches
Unternehmen, ein starkes Wachstumspotenzial aufweist, und als kompetenter Planer im Umwelt-, Gebaude-
und Energietechnikbereich tatig ist.

Prasidenten DI Gerald Fuxjager von der Kammer der Ziviltechnikerinnen fir Steiermark und Karnten teilte mit,
was Ziviltechnikerinnen flir Gemeinden anbieten koénnen wund worauf bei der Vergabe ,geistiger
Dienstleistungen® fir den Auftraggeber zu achten ist, denn auch dabei ist der Zivilingenieur behilflich.

Thomas Steinecker von Hollu (Julius Holluschek GmbH), der Spezialist fir Sauberkeit, Hygiene und Wohlbefinden
teilte mit, welche Vielzahl von Dienstleistungen seine Firma anbietet. Er stellte die umfangreiche Angebotspalette vor
und wies auf die 100 Jahre Erfahrung bei Reinigung und Hygiene* hin.



Raimund Koch und Konstantin Struckl von PSC Public Software & Consulting GmbH wies auf das
Firmencredo ,Unser Fokus ist die offentliche Verwaltung“ hin. Wie Koch betonte, hat man sich mit der der neuen
Kommunalsoftware K5 - innovative Gesamtlésung fur Gemeinden - auf die Gemeindestrukturreform
bestens vorbereitet.

Schon viele Jahre bei unseren Fachtagungen anwesend ist die Neuhauser Verkehrstechnik GmbH mit Andreas
Neuhauser und Elisabeth Eibel, MSc. Strikte Qualitatspolitik, hdchste Produktqualitat kirzeste Lieferzeiten,
individuelle Ausrichtung auf die Wiinsche unserer Kunden und kompetentes Service sind unsere Stérke.

Gerald Winkler, Vorsorgebetreuer der Wiener Stadtischen Versicherung AG informierte, mit der Gemeinde-
General-Polizze bietet die Wiener Stadtische eine neue innovative Versicherungslosung fir die dsterreichischen
Gemeinden an. Der komplette Versicherungsschutz einer Gemeinde wird dabei in einer Polizze dokumentiert und
beinhaltet u.a. eine Vorsorge fiir Neuanschaffungen sowie einen Unterversicherungsverzicht

Helmut Neuhold von der Neuhold Datensysteme GmbH, als kompetenter und zuverlassiger IT Partner im
Kommunalen Bereich werden flir Gemeinden Komplettldsungen angeboten. Fir alle Anforderungen auch betreffend
Gemeindestrukturreform sind wir, bestens gertstet. Zusatzlich werden von uns nun auch Schulen betreut.

Fur DI Mario Koérbler, MSc von der WebAgentur Korbler, ist der Spall an neuen Projekten und
Herausforderungen, eine Mischung aus solidem Know-How und langjahrige Erfahrung, gemischt mit einer Brise an
frischen Ideen und ist der Garant dafiir, Gemeinden erfolgreicher zu machen.

Hannes Pirker von der LEDition GmbH flihrte aus , dass mit Led Technik bis zu 85% Energie eingespart werden
kann. Eine lange Lebensdauer der Leuchtmittel bedeutet lange Wartungsintervalle und niedrige Kosten. Umbauten
von ,stromfressenden Anlagen® auf Led sind mdglich und wir somit der kompetente Partner fir Gemeinden.

Mag. Magdalena Wilplinger, Mediation, Training, Coaching erklarte, dass die Zusammenlegung von
Gemeinden aus ihrer Sicht gro3e personelle Probleme mit sich bringen wird. Zum Erreichen vorgegebener
Ziele und wenn Motivation und Arbeitsleistung erhalten bleiben sollen, ist es unerlasslich diese Prozesse
professionell zu begleiten. Eine schnellere Identifikation sowie eine reibungsfreiere Umsetzung der neuen Strukturen
sind die Folgen daraus. Auf diesem Weg begleiten wir Sie gerne.

7T = PI = Planende Ingenieure = ,Leistung mit vollem Einsatz®, ist der Leitsatz der Pl Wlattnig GmbH und Ing.
Andreas WIlattnig informierte, im kommunalen Bereich sind wir der Partner fir Siedlungswasserbau -
Wasserwirtschaft - Infrastruktur und Energie. Selbst komplexe Aufgabenstellungen werden von erfolgreich uns
umgesetzt.

Vialit Asphalt GmbH & Co0.KG, Mag.(FH) Walter Zehenthofer berichtete, als Pionier der 6sterreichischen
Asphaltindustrie standig an verbesserten Anwendungen sowie Herstellungsverfahren zu forschen und produziert
mittlerweile Asphaltinnovationen der 4. Dimension. Das Motto der Firma lautet: ,Volle Leidenschaft fur die Strafle”
daher sind wir der kompetente Partner fir Ihre Anliegen.

Unser ganz besonderer Dank fur die grofRartige Unterstitzung bei den Vorbereitungen und
der Durchfihrung unserer Veranstaltung ergeht auf diesem Wege an unsere heurige
Gastgebergemeinde Ragnitz . Burgermeister Rudolf Rauch und Amtsleiterin Sabine Eder,
haben mal3geblich dazu beigetragen, dass unsere 21. Landesfachtagung ein voller Erfolg
wurde.



